MAHKAMAH AGUNGRI
BADAN PENGAWASAN

HUKUMAN DlSlPl.iN .

S PERIODEJANUARI SAMPAI DENGAN MARET 2014
1. HAKIM
NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG KETERANGAN
| | DILANGGAR
(1) {2) (3) {4) {5) {6) '
1 | SrStd, SH, M.Hum Wakil Ketua PN Bji | Hukuman disiplin  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 4 Desember
(dahulu Hakim PN | pernyatan tidak puas secara dan Ketua Komisi Yudisial No. j 2013 jo Disposisi Tuada Was
Md) tertulis 047/KMAISK/V/2009 — No. MARI tgl 16 Desember 2013,
02/SKB/P.KY/V/2009 huruf ¢ | Kabawas MARI meneruskan hasil
angka 8 jo PB MARI dan KY pemeriksaan dan rekomendasi ke
No. 02/PBIMA/2012- Ditjen Badilum tgl 8 Januari 2014
02/PBIP KYI09/2012 pasal 12 | NO-15/BP/PS-02/01/2014
ayat 2, pasal 19 ayat 2 huruf ¢
2 | RnR.Ink, SH Hakim Ad Hoc PHI| Hukuman disiplin - berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 4 Desember
PN Md teguran tertulis dan Ketua Komisi Yudisial No. | 2013 jo Disposisi Tuada Was
047/KMA/SK/IV/2009 - No. | MARI tgl 16 Desember 2013,
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf ¢ | Kabawas MARI meneruskan hasil
angka 8 jo PB MARI dan KY pemeriksaan dan rekomendasi ke
No. 02/PBIMA/IX/2012- Ditjen Badilum tgl 8 Januari 2014
02/PBIP.KYI0912012 pasal 12 | NO-13/BP/PS02/01/2014
ayat 2, pasal 21 huruf a
3 | Lrd Bts, SH Hakim Ad Hoc PHI| Hukuman disiplin  berupa | SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 4 Desember
PN Md dimutasi sebagai Hakim ad dan Ketua Komisi Yudisial No. | 2013 jo Disposisi Tuada Was
hoc PHI pada PN Pl 047/KMA/SK/V/2009 - No. | MARI tgl 16 Desember 2013,
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf ¢ | Kabawas MARI meneruskan hasil




IR -’angka 2 dan angka 8 jo PB_

. |MARI  dan K No
| ozpemanxzot2-

| 02/PBIPKY/09/2012 pasal 6
| ayat3 jo pasal 12 ayat2 -

pemerlksaan dan rekomendas; ke
Ditjen Badt!um tgl 8 Januari 2014
No 15/BP/PS 02/01/2014

SK KMA tgl 27 Januari 2014 No

'15/KMA/SK/E/2014

M Slh, SH, MH

KPN  Blr (dahulu
Hakim PN Srb}

Hukuman disiplin
berupa penundaan kenaikan
gaji berkala paling lama 1

tahun

‘sedang.

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komi51 Yudmal No.

047/KMA/SK/IV/2009 - ~  No. '

02/SKB/P.KY/IV/2009 hu_ruf c
angka 10 jo PB MARI dan KY
No.  02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 dan ayat 2, pasal 19
ayat 3 hurufa

fDlSpOSls; KMA tgl 3 Januari, 2014

jo Daspomsa Tuada Was MAR! tgi 9
Januari . 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksa_an
dan . rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 15 Januari 2014
No.22/BP/PS.02/01/2014 -
SK KMARI tgl 27 Januari 2014
No.14/KMA/SK/1/2014

Sgd Prk, SH, MH

Hakim PN Srb

Hukuman  disiplin
berupa pernyatan tidak puas
secara tertulis

ringan

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMAISKIIV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf ¢
angka 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PBIMANIX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 dan ayat 2, pasal 19
ayat 2 hurufc

Disposisi KMA tgl 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgi 9
Januari 2014, Kabawas WMARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 15 Januari 2014
No.22/BP/PS.02/01/2014

Hr Mst, SH, MH

Hakim PN Srb

Hukuman  disiplin  ringan
berupa pernyatan tidak puas
secara tertulis

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMAISKNVI2008 - No.
02/SKB/P.KY/V/2009 huruf ¢
angka 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PBIMA/IX/2012-

Disposisi KMA tgl 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgl 9
Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 15 Januari 2014
No.22/BP/PS.02/01/2014




- OZIPBIP.KY_IDQIZMZ, pasal 14
*jayat 1 dan-ayat 2, pasal 19 |

ayat 2 hurufc

M Lgo, SH

Hakim Tinggi PT lpa
(dahulu Hakim PN
Niaga Srb}

Hukuman  disiplin  berat
berupa penurunan pangkat
pada pangkat yang setingkat
lebih rendah selama 1 tahun

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/IV/2009 ~ No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf ¢
butir 1.1 {2) jo PB MARI dan
KY ‘No. 02/PB/MA/X/2012-
02/PBIP KY/09/2012 pasal
ayat 2 huruf b, pasal 19 ayat 4
huruf ¢

Disposisi KMA tgl 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgl
10 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 16 Januari 2014
No.39/BP/PS.02/01/2014

Zn Ahd, SH

Hakim PN Anl

Hukuman disiplin  berupa
dimutasikan sebagai Hakim
non palu pada PT STg selama
1 tahun

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/IV/2009 —~ No.
02/SKBIP.KY/IV/2009 huruf ¢
butir 8, butir 10 jo PB MARI
dan KY No.
02/PBMANX2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 19
ayat 1 huruf ¢ dan ayat 4,
pasal 19 ayat 4 hurufb

Disposisi KMA tgi 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgl
10 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditien
Badilum tgl 16 Januari 2014
N0.37/BP/PS.02/01/2014

SK KMA tgl 5 Pebruari 2014 No.
21/KMA/SK/11/2014

£f Nrh, SH

Hakim PA Cin

Hukuman  disiplin  berat
berupa Hakim non palu
selama 1 tahun

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/IVI2009 -~ No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf ¢
angka 7.7.1. jo PB MARI dan
KY No. O02/PBMANX/2012-
02/PBIP KY/09/2012 pasal 11

Disposisi KMA tgl 13 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgl
13 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgt 20 Januari 2014
No.44/BP/PS.02/01/2014




' -ayat3 hurufa pasal 19 ayat4

hurufb

10

Tm Sprg, SH, M.Hum

Hakim PN Bgl!

Hukuman - disiplin
teguran lisan © -~

berupa.

SKB. Ketua Mahkamah Agung
-dan_ th_ua _KOITHS_I _Yudl_sl_ai No.
| 4TIKMA/SK/IV/2009. ~ - No.

02/SKBIP.KY/IV/2009 huruf ¢
“prinsip 10 jo PB MARI dan KY

No. 02/PBIMA/IX!2012~
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 huruf f, pasat 19 ayat 2
huruf a B

Disposm KMA tgi 3 Januan 2014
jo Disposisi Tuada Was MARi 1gl
10 Januari 2014, Kabawas. MARI
meneruskan hasil - pemerlksaan
dan rekomendasn ke - Ditjen
Badilum tgl 20 Januari. 2014
No.46/BP/PS.02/01/2014 -

11

Rda S Hrm, SH, MH

Hakim PN Bgl!

Hukuman
teguran lisan

disiplin

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/ KMA/SKAVI2009 — No.
02/SKB/P.KY/V/2008 huruf ¢
prinsip 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PBIMANTX2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 huruf f, pasal 19 ayat 2
hurufa

Disposisi KMA tgl 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI 1gl
10 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 20 Januari 2014
No.46/BP/PS.02/01/2014

12

Tv Rhw Sk, SH, MH

Hakim PN Bgl

Hukuman  disiplin

teguran lisan

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/IV/2009 -~ No.
02/SKB/P KY/IV/2009 huruf ¢
prinsip 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PBMA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 huruf f, pasal 19 ayat 2
huruf a

Disposisi KMA gl 3 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI gl
10 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 20 Januari 2014
No.46/BP/PS.02/01/2014




13

Ot Edn, SH

Hakim PN Pnd

Hukuman 'disiplin "berupa
pernyatan tldak puas secara
tertulis :

_-SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
L '.10471KMA!SKIIV12009 - No :
.OQISKBIP KY/IV/2009 huruf c
penerapan 51 1 30 PB MARI
“ddan o UKY N
| 02/PBIMA/IX2012-

02/PBIP.KY/0812012 pasal 7

ayat 2 huruf a, pasal 19 ayat 2 |

hurufc

dan rekomendasi ke -
_'Badllum tgl 20 Januan 2014
1 No. 48/BP/?S 02/01/2014 '

'D;sposasl KMA tgl 3,/ Januari 2014
“jo. Disposm Tuada Was MAR1 tgi
110 Januari 2014, Kabawas MAR!

meneruskan hasil - pemer:ksaan
- Ditjen

SK KPN Pnd tgl 6 Pebruari 2014
No.W29.U2/213/KP.04.09/1i/2014

14

Or Mrth, SH

Hakim PN Jpa

Hukuman disiplin  berupa
pernyatan tidak puas secara

tertulis

UU No 2 tahun 2004 pasal 88,
pasal 103 jo SKB Ketua
Mahkamah Agung dan Ketua
Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKAV/2008 ~ No.
02/SKB/P.KYAV/2009 huruf ¢
butir 6,8,9 dan 10 jo PB MARI
dan KY No.
02/PB/MA/EX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 12,
pasal 13 dan pasal 14, pasal
19 ayat 2 hurufc

Disposisi KMA tgl 13 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI tgl
13 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badifum tgl 20 lJanuari 2014
No.49/BP/PS.02/01/2014

15

Hrtj, SE, SH

Hakim Ad Hoc PHI
PN Jpa

Hukuman  disiplin

pernyatan tidak puas secara

berupa

tertulis

UU No 2 tahun 2004 pasal 88,
pasal 103 jo SKB Ketua
Mahkamah Agung dan Ketua
Komist Yudisial No.
047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/V/2008 huruf ¢
butir 6,8,9 dan 10 jo PB MARI

Disposisi KMA tgl 13 Januari 2014
jo Disposisi Tuada Was MARI 1gl
13 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 20 Januari 2014
No0.49/8P/PS.02/01/2014




.| dan .
| 02/PB/MA/XI2012
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 12,

KY- No.

pasal 13 dan pasal 14, pasal
19 ayat 2 hurufc

Disposisi KMA tg! 13 Januari 2014

16 | Mst, SH Hakim Ad Hoc PHI | Hukuman disiplin  berupa UU No 2 tahun 2004 pasal 88,
PN Jpa pernyatan tidak puas secara pasal 103 jo . SKB Ketua | jo Disposisi Tuada Was MARI gl
tertulis Mahkamah Agung dan Kefua 13 Januari 2014, Kabawas MARI
Kommisi Yudisial No. | meneruskan hasil pemeriksaan
047/KMA/SKNVI2008 - No. dan rekomendasi ke Ditjen
02/SKBIP.KY/IVI2000 huruf ¢ | Badilum tel 20 Januari 2014
ot 68,9 dan 10 jo PB MARI | NO-4%/BP/PS.02/01/2014
dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 12,
pasal 13 dan pasal 14, pasal
19 ayat 2 hurufc
17 | Prgs, SH Hakim non palu PT ! Memberhentikan sementara Surat Pimpinan KPK tgl 11| SK KMA Ri tgl 12 Desember 2013
Pdn PNS/Hakim dari  jabatan Desember 2013 No. | No. 304/KMA/SK/X/2013
negeri terhitung mulai tgl 9 B.343/20.23/12/2013  perihal
Desember 2013 pemberitahuan ~ penahanan
Prgs
18 | RntInKrt, SH, MH wakil KPN  Tmg | Hukuman disiplin  berupa SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgi 3 Januari 2014

Layang (dahulu
Hakim pada PN Bf)

teguran lisan

dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMAISKIV2008 — No.
02/SKB/P KY/IV/2009 huruf ¢
prinsip 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PBIMANX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14

jo Disposisi Tuada Was MARI tg!
10 Januari 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil pemeriksaan
dan rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 30 Januari 2014
No.112/BP/PS.02/01/2014




ayat 1 dan ayat 2 pasal 19

o ayat2hurufa

19

Chy, SH, MH

Hakim PN Bgl:

{dahulu Hakim PN
Bt)

Hukuman “disiplin
teguran Ilsan '

berupa.

-SKB.Ketua . Mahkamah Agung_
o '-dan Ketua Kormsx Yuctis:al No.

047/KMAISKHW2009 “No.

: ._OZISKBIP KY!IWZOOQ huruf c
o -prmstp 10 jo PB MAR! dan KY-}.
| No. 02/PBIMAIEXI2012—

02/PB/P. KY1091’2012 ‘pasal 14

ayat 1 dan ayat 2, pasai 19

ayat 2 hurufa -

_Dlsposm KMA tgl 3 Januari 2014

jo Disposisi Tuada Was MARI tg!
10 Januara 2014 Kabawas MAR!

_meneruskan “hasil pemenksaan

dan rekomendasr ke = Ditjen
Badilum tgl .30 -Januari 2014
No.112/BP/PS.02/01/2014 =

20

Pj Hngl Hnd Wst, SH, MH

Hakim PN Mkr

Hukuman  disiplin

teguran tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKAV/2008 ~ No.
02/SKB/P.KYNVI2009 huruf ¢
butir 10 jo PB MARI dan KY
No. 02/PB/IMA/IX/2012-
02/PBIP KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 dan ayat 2, pasal 18
ayat 4, pasal 21 huruf b

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MARI tg| 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014
No0.300/BP/PS.02/03/2014

21

Mrg Mrpg, SH, MH

Hakim PN Mkr

Hukuman
teguran tertulis

disiplin

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMAISKIIVI2009 ~ No.
02/SKBIP KYAV2009 huruf ¢
butir 10 jo PB MAR! dan KY
No. 02/PB/MA/X/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 14
ayat 1 dan ayat 2, pasal 18
ayat 4, pasal 21 hurufb

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014
No.300/BP/PS.02/03/2014




22

And Syk Syr, SH, MH

Hakim Ad ‘Hoc PN
Mkr e

KB Ketua Mankamah gug |
" "|.dan Ketua Komisi Yudisial No..
| 4TIKMAISKAVI2009  —" No..

| 02/SKBIP.KY/V/2009. huruf c
| butir 10 ]o PB MARI dan KY

No. - 02/PBIMA/IX/2012-

| 02/PBIP.KY/09/2012 pasal 14 |
g 'gyat 1 dan ayat 2, pasal 18
‘| ayat 4, pasal 21 huruf b

Dlspos;sx KMA tgl 28 Pebruarl

2014 jo: Dlsposm Tuada ‘Was

IViARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARL: meneruskan - hasil
pemenksaan dan rekomendasn ke

Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014

No. 3Q0/BP/PS 02/03/2014 _

23

Ahd Lkn, SH, MH

Hakim PN Kpn

Hukuman dtsmim _ ber_u'pa:
. tegurantertulis '
Hukuman disiplin  berupa

pernyataan tidak puas secara
tertulis

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial. No.
047/KMASKIIV/2009 ~ “No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 ayat 7
jo PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 5
ayat 3 huruf ¢, pasal 19 ayat 6,
ayat 2 huruf a dan huruf ¢

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari

2014 . jo Disposisi Tuada.: Was
MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasnl
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tg! 13 Maret 2014
No.298/BP/PS.02/03/2014

24

A.A. Gd Ss! Pta, SH

Wakil KPN Sdr
(dahulu Hakim PN
Kpn)

Hukuman  disiplin
pernyataan tidak puas secara

tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/V/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2008 ayat 7
jo PB MAR! dan KY No.
02/PBMA/IX/2072-
02/PB/P.KY09/2012 pasal 5
ayat 3 huruf ¢, pasal 19 ayat 6,
ayat 2 huruf a dan huruf c

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014
No.298/BP/PS.02/03/2014

25

Arm Pdd, SH, MAP

KPN Md

Hukuman disiplin  berupa

teguran tertulis

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was




[ C4TIKMAISKIIVI2009 - No.
| 02AISKBIP.KY/IV/2009 -

penerapan umum 3.1.1 jo PB
MARI .© dan  KY - No.
02/PBIMA/IX/2012- -
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 7
ayat 2 huruf a, pasal 19 ayat 2
hurufb -

'MARI tg] 10 Maret 2014, Kabawas
MARL - meneruskan

fan - hasi
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014
No.294/BP/PS.02/03/2014

26

H. Bbg Sto, SH, MH

Hakim PN JB (dahulu
Hakim PN Kpj)

Hukuman  disiplin
teguran tertulis

berupa

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/V/2009 — No.
02/8KBIP.KY/1V/2009
penerapan 5.1.3 jo PB MARI
dan KY No.
02/PB/MANX/2012-

02/PB/P KY/09/2012 pasal 9
ayat 4 huruf b, pasal 19 ayat 2
huruf b

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 13 Maret 2014
No0.291/BP/PS.02/03/2014

27

H. Rmi Cm, SH, MH

Hakim  Ad Hoc
Tipikor PN Bng

Hukuman  disiplin  berat
berupa pemberhentian tidak
dengan hormat dari jabatan
hakim

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKIIV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IVI2009 huruf ¢
butir 2.2 dan 5.1.1 jo PB MARI
dan KY No.
02/PBIMANXI2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6
ayat 3, pasal 9 ayat 4 huruf a
dan pasal 21 hurufc

Disposisi KMA tg! 17 Maret 2014,
Kabawas MARI  meneruskan
salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan Hakim No.
06/MKH/IIL/2014 tgl 12 Maret
2014 ke Ditjen Badilum tgl 19
Maret 2014
N0.330/BP/P5.02/03/2014




28

M. Rz Ltca, SH

Hakim PN Trt

Hukuman _-dis_ipli_r_; ‘berat

berupa - Hakim - non  palu,
2 tahun dengan.

selama
ketentuan tunjangan jabatan
Terlapor sebagai hakim tidak
dibayarkan selama Terlapor
menjalani hukuman disiplin
tersebut

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.-
04TIKMA/SKIIV/2009 -~ No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 huruf . ¢

butir 3.1 (1) dan butir 5.1 (1)
dan 7.1 jo PB MARI dan KY
No. 02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal -9
ayat 4 huruf a dan pasal 11
ayat 3 hurufa

Disposisi KMA tgl 17 Maret 2014, |

Kabawas -~ MARI -~ meneruskan

salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan ~ “Hakim - No.

05/MKH/11/2014 tgl 25 Pebruari
2014 ke Ditjen Badilum tgl 19
Maret 2014
No.331/BP/PS.02/03/2014 - -

29

Pj Rhy, SH, MH

Hakim PTUN Srb

Hukuman disiplin  berupa
pemberhentian tetap dengan

hak pensiun

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMAJSKIIV/2009 — No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 butir 2.1
(1) dan Bufir 3.1 (1) jo PB
MARLI dan KY No.
02/PBIMA/TX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6
ayat 2 huruf a

Disposisi KMA tgi 17 Maret 2014,
Kabawas MARI  meneruskan
salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan Hakim No.
08/MKH/11/2014 tgl 5 Maret
2014 ke Ditjen Badilmiltun tgl 19
Maret 2014
No.327/BP/PS.02/03/2014

30

Jmn, SH, MH

Wakil Ketua PTUN
Bjrn

Hukuman disiplin
pemberhentian tetap dengan

berupa

hak pensiun

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKIIVI2009 - No.
02/SKB/P.KY/VI2009 butir 2.1
(1) dan butr 3.1 (1) jo PB
MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6
ayat 2 hurufa

Disposisi KMA tg! 17 Maret 2014,
Kabawas MARI  meneruskan
salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan Hakim No.
07/MKH/111/2014 tgl 5 Maret
2014 ke Ditjen Badilmiltun tg! 19
Maret 2014
N0.329/BP/PS.02/03/2014

10




31

PhiShta Lmbbt, SH

Hakim PTUN Bgk

(dahulu Hakim PTUN.
Pkb) R

Hukuman
berupa pemberhent:an tetap

dengan hak pens.un | oa7KMAISKIIV/2009° — N,

disiplin

'berat

SKB Ketua- Méhkaméh Agimg

dan Ketua Komxm Yudlsmt No.

. 'pom 1 butnr‘! dan angka 7 poln

|1 jo.PB MARI dan KY No.
C 1 02/PBIMAIN2012- -

| 02/PBIP.KY/09/2012 pasal .7 |
‘| ayat 2 huruf b .dan pasal 11.
ayat3poina '

.;Kabawas
_salman resmi Keputusan Majeils
‘Kehormatan
_04/MKH/H/2014 tgl 27 Pebruarl
2014 ke Ditjen Badilmiltun tg! 19
| ‘Maret

Dispos:SI KMA tgl 17 Maret 2014
“MARI :3' meneruskan

‘Hakim -~ No.

2014

| No.332/BP/PS.02/03/2014. -

32

Els, SH

Hakim PN To

Hukuman  disiplin

dengan hak pensiun

herat
berupa pemberhentian tetap

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KYAVI2009 huruf ¢
butr 5.1 (1) dan 7.1 jo PB
MARI ~ dan  KY  No.
02/PB/MA/X/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9
ayat 4 huruf a dan pasal 11
ayat3 hurufa

Disposisi KMA gl 17 Maret 2014,
Kabawas ~ MARI = meneruskan
salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan  Hakim No.
02/MKH/1I/2014 tgl 4 Maret
2014 ke Ditjen Badilum 1igl 19
Maret 2014
No0.328/BP/PS.02/03/2014

33

Msti, S.Ag, MH

Hakim PATo

Hukuman  disiplin

berupa pemberhentian tetap

dengan hak pensiun

berat

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKNVI2009 - No.
02/SKB/P.KY/V/2009 huruf ¢
butr 51 {1) dan 7.1 jo PB
MARI  dan  KY  No.
02/PB/MA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 9
ayat 4 huruf a dan pasal 11

Disposisi KMA tg! 17 Maret 2014,
Kabawas MARI  meneruskan
salinan resmi Keputusan Majelis
Kehormatan Hakim No.
03/MKH/I1/2014 tgl 4 Maret
2014 ke Ditjen Badilag tgl 19
Maret 2014
No0.328/8P/PS.02/03/2014

1




' ayatS humf a

Hukuman ° disiplin

'SKB Ketua Mahkarﬁah Agung._

_Dlsp051s: KMA tgl 17 Maret 2014

34 | Pstisp Zrl, SH, M.Hum Wakil KPN  Mtm “sedang .
(dahulu  KPN Pmt berupa - ‘Hakim ‘non palu _d_a_n Ketua KomISE_Yud[sE_ai_No ‘Kabawas - MARI "meneruskan
Sntr) celama 6 bulan dan tidak | 047/KMA/SK/IV/2009. - -No. salinan resmi Keputusan Majells
" . o 1 | Kehormatan “Hakim . No.
menerima tunjangan sebagal 02{8:28/2?\’:’!;/2003 :aggka. ‘It /3014 12 25 Pebrupr
Hakim selama menjalani | POMt 2 DUlr , angea pain ‘e Ditien Badilum tgl 19
canksi tersebut 2.1 dan point 2.2 butir 1, angka ;?14 e Digen Badlium gt
. . - aret - 2014
3 point 3.1.1 jo PB MARI dan No.326/BP/PS.02/03/2014
KY No. - 02/PBMA/IX/2012- ’ T Sk
02/PB/P.KY/09/2012 pasal
ayat 3 huruf e, pasal 6 ayat 3
huruf a dan pasal 9 ayat 4
huruf b
35 | Ert Ins Uin, SH, MH Hakim PN Bi Hukuman disiplin  ringan | SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
berupa teguran tertulis dan Ketua Komisi Yudisial No. | 2014 jo Disposisi Tuada Was
047/KMA/SK/IV/2008 — No. | MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
02/SKB/P.KYAV/2009 huruf ¢ | MARI meneruskan hasil
butir 8.8.1 jo PB MARI dan KY pemeriksaan dan rekomendasi ke
No. 02/PBIMANX2012- Ditjen Badilum tgl 18 Maret 2014
02/PBIP.KYI0912012 pasal 12 | NO-320/BP/PS.02/03/2014
ayat 4, pasal 19 ayat 2 huruf b
36 | UmJm, SH Hakim Tinggi PT| Hukuman disiplin  sedang SKB Ketua Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
Mtm (dahulu KPN | berupa penundaan kenaikan dan Ketua Komisi Yudisial No. | 2014 jo Disposisi Tuada Was
Kpn) pangkat paling lama 1 tahun 047/KMAISKAV/2000 — No. | MARI tgl 4 Maret 2014, Kabawas

02/SKBIP.KY/V/2009  prinsip
ke 10 jo PB MARI dan KY No.
02/PB/MASIX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 4
ayat 2, pasal 19 ayat 3 huruf ¢

MARI rmeneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgi 18 Maret 2014
No.321/BP/PS.02/03/2014

12




1 37

Hr Bd Stnt, SH, MH

Hakim PN Sdj

.| Hukuman
‘berupa

dis_i_p_l_in .
“Hakim " n
selama 6 bulan d: PT Bg

'sedang

palu

SKB Ketua Mahkamah Agung
-_dan Ketua Komust Yudtsnal No

A 047!KMA]SK!1V/2009

o '.OZ!SKB_IE KYH_V__/Z_O_OQ
1 4.1.2), angka 1.1.{4), ‘angka

1.1.(7), angka 1.2(1), angka 8

| 'serta angka 10

_'.Disposas| KMA tgl 28 Pebruarl

2014 jo - ‘Disposisi Tuada Was

| MARI tgl 3 Maret 2014, Kabawas
angka |

MARI - meneruskan B ha5|l

'pemer:ksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 21 Maret 2014
{ No. 347/BP/PS 02/03/2014 g

38

R. Ys Hrty, SH, MH

Hakim PN Pl

Hukuman  disiplin -

berupa teguran tertulis

ringan

SKB Ketua Mahkamah Agung

dan Ketua Komisi Yudisial No.

047/KMA/SK/IV/2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 angka 8,

jo PB MARI dan KY No.

02/PBIMAJIX/2012-
02/PBIP.KY/09/2012 pasal 12
ayat 1 dan 2 jo pasal 19 ayat 4
dan ayat 2 hurufb

-_Dlsposm: KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo ‘Disposisi Tuada:.Was
'MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas

MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 21 Maret 2014
No.346/BP/PS.02/03/2014

39

Rml F Tmblin, SH

Hakim PN Pl

Hukuman  disiplin

berupa teguran lisan

ringan

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
DATIKMA/SK/IVI2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 angka 8
jo PB MARI dan KY No.
02/PBIMA/IX/2012-

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 12
ayat 1 dan 2, pasal 19 ayat
4,dan ayat 2 huruf a

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MAR! tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgl 21 Maret 2014
No.346/BP/PS.02/03/2014

40

A.F.S. Dwtr, SH, MH

Hakim PN Pl

Hukuman  disiplin
berupa teguran lisan

ringan

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKAVI2009 - No.
02/SKB/P.KY/IV/2009 angka 8

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke

13




T 'jo;'.'PB _MARI dan KY NO
| o2PBmanxot2

| 02/PBIPXY/08/2012 pasal 12

Ditjen Badilum tgl 21 Maret 2014

No.346/BP/PS.02/03/2014 -

| ayat 1 dan 2, pasal 19 ayat o

1 4,dan ayat 2 hurufa T :

41 jH.Strm, SH KPA P Hukuman disiplin “sedang :SKB Ketua :‘Mahkamah Agung | Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
berupa " dimutasikan | dan Ketua Komisi Yudisial No. 2014 - jo Disposisi. Tuada ‘Was
kepengadilan lain dengan Klas | C47/KMA/SK/V/2009 ~ No. | MARI tgl__lO__Maret20_14,._Ka_.bawas
yang lebih rendah, namun | 02/SKBIP.KY/V/2009 butr 8 MARI. . meneruskan ' . hasil

’ : io \PB ‘MARI dan KY N pemeriksaan dan rekomendasi ke
oleh karena pelanggaran {10 a 0.+~ . :
yang itakukan erlapor |~ -

O tuk . kepentingan | C2PBIPKYI0912012 pasel 12 No.362/BP/P5.02/03/2014

g , ayat 1 dan 2, pasal 18 ayat 4
pribadi tetapi untuk
) dan pasal 19 ayat 3

kepentingan PTWP KPA CUP

ke Vi maka kami berpendapat

lebih tepat Terlapor

dimutasikan kepengadilan

agama vyang klasnya sama

dengan jabatan yang sama

42 | Prm Stmrg, SH, MH Hakim PN Pbg Hukuman disiplin  berupa | PB MARI dan KY No. | Disposisi KMA tg! 28 Pebruari

teguran lisan 02/PBAVIANX/2012- 2014 jo Disposisi Tuada Was
02/PBIP.KY/00/2012 pasal 19 | MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas
ayat 2 hurufa MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilum tgi 21 Maret 2014
No.360/BP/PS.02/03/2014

43 | Arn, SH, MH Hakim PN Pbg Hukuman disiplin  berupa | PB MARI dan KY No. | Disposisi KMA tgl 28 Pebruari

teguran lisan 02/PBIMA/IX/2012- 2014 jo Disposisi Tuada Was

02/PB/P.KY/09/2012 pasal 19

MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas

14




" Tamizhia

f.': MARI meneruskan - hasil
it pemerlksaan dan rekomendam ke
' Dltjen Badeium tg! 21 Maret 2014

No. 360/BP/PS 02/03/2014

44

Drs Tnti, SH, MH

Hakim PA Blr

Hukuman - disiplin -

teguran lisan

berupa

-SKB Ketua Mahkamah .-Agung '
"1 dan Ketua Komisi Yudisial No.
| 047/KMA/SK/IV/2009. - No.
| 02/SKBIP.KY/IV/2009 “huruf ¢

butir 8.8.1 jo PB MARI dan KY
No.. 02/PB!MA/iX12012-
OZIPBIP KY/09/2012 pasal 12
ayat 1, pasal 18 ayat 4, pasal
19 ayat 2 hurufa '

Disposisi KMA tgl 28 . Pebruars
2014 jo - Disposm Tuada - Was
'MARI tgl 10 Maret 2014, Kabawas

MAR!.meneruskan - hasil
pemerlksaan dan rekomendasn ke
Ditjen Badilag tgl 21 Maret 2014
N0.364/BP/PS.02/03/2014 ..

45

H Bbg Hryt, SH, M.Hum

Wakil Ketua PTUN Jt

Hukuman  disiplin
berupa teguran lisan

ringan

SKB Ketua Mahkamah Agung
dan Ketua Komisi Yudisial No.
047/KMA/SKIV/2008 — No.
02/SKB/P.KY/IV/2008 huruf ¢
angka 2, penerapan 2.1 ayat 2
jo PB MARI dan KY No.
02/PB/MA/IX/2012-
02/PB/P.KY/09/2012 pasal 6
ayat 2 huruf b, pasal 19 ayat 2
hurufa

Disposisi KMA tgl 28 Pebruari
2014 jo Disposisi Tuada Was
MAR! tgl 10 Maret 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan rekomendasi ke
Ditjen Badilmiltun tgl 21 Maret
2014 No.354/BP/PS.02/03/2014

15




. PANITERA/SEKRETARIS

© JENIS HUKUMAN '@

| PERATURAN YANG DILANGGAR = |

" KETERANGAN - -

NO NAMA/NIP JABATAN
(1) 12) 13 m : T 8l :
1 | Pritn Btbr, SH Pan/Sek PA Stt Hukuman disiplin - ringan | PE No 53 tahun .2010  pasal .4 | Disposisi. KMA gl 3
berupa pernyataan tidak puas | angka 8, pasal 7 ayat 2 huruf ¢ jo | Januarin 2014 jo Disposisi
secara tertulis dengan akibat | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 9
hukum dikurangi tunjangan | pasal 21 ayat 1 huruf a angka 3 | Januari 2014, Kabawas
remunerasi selama 6 bulan S . Y MARI . meneruskan hasil
sebesar 75% tiap bulan = ‘pemeriksaan “dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 15 Januari
2014 Fh
No.23/BP/PS.02/01/2014
2 | Elsy Mgda, SH, M.Si pan/Sek PN Bjn (dahulu | Hukuman disiplin berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 Disposisi KMA tgl -3
Pan/Sek PN Kdi) teguran  tertulis  dengan | angka 10, pasal 7 ayat 2 huruf b jo | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 10
tunjangan remunerasi selama | pasal 21 ayat 1 huruf a angka 2 Januari 2014, Kabawas
3 bulan sebesar 75% tiap MAR!I meneruskan hasil
butan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 20 Januari
2014
No.50/BP/PS.02/01/2014
SK KPN Md tgi 11
Pehruari 2014
No.W15.U1l-
37/KP.06.03/11/2014
3 | H.Mh. Ask, SH Pan/Sek PN Bu Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 | Disposisi KMA gl 3
pembebasan dari jabatan angka 1, pasal 7 ayat 4 huruf ¢ jo | Januarin 2014 jo Disposisi
structural dan fungsional | Keputusan Sekretaris MARI No Tuada Was MAR! tgl 10
selaku Pan/Sek PN Bu dengan | 008-A/SEK/SK/1/2012 jo SK KMA Januari 2014, Kabawas
akibat hukum  dikurangi | No 071/KMA/SK/vV/2008 pasal 21 MARI meneruskan hasil

16




w ,@ o

_ |'tunjangan remunerasi selama
SR tahun sebesar 100% tlap_- R T e

bu!an

ayat1hurufe -

pemenksaan S dan
“ | rekomendasi " ke- Ditjen
Badllum tgi 30 Januarl

' 2014 '

o No 110/BP/PS 02/01/

2014

Nsr, SH

Pan/Sek PN Pg

Hukuman - disiplin . beru_;ﬁa

penundaan kenaikan pangkat

selama 1 tahun dengan akibat

hukum dikurangi tunjangan
remunerasi selama 6 bulan

sebesar 90% tiap bulan

PP No 53 tahun 2010 pasai 3

angka 5 dan angka 9, pasal 9angka .

5dan angka 9, pasal 7.ayat 3 huruf
b " jo. - 5K “KMA No

071/KN1A/SK/V/2008 pasal 21 ayat

1 huruf__b angka 3

Disposisi . KMA tgl 28

.Pebruar; 2014 jo D;sp0515:
Tuada Was MARI tgl 10
‘Maret 2014, Kabawas

MAR! ‘meneruskan -hasil

'pemer;ksaan d_an

rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 13 Maret 2014
No.301/BP/PS.02/03/
2014

MrtJ TH Rr, SH

Pan/Sek PN Md

Hukuman disiplin  berupa
teguran  tertulis  dengan
akibat  hukum  dikurangi
tunjangan remunerasi selama
3 bulan sebesar 75% tiap
bulan

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka
15 jo pasal 7 ayat 1 huruf b dan ayat 2
huref b jo SK  KMA  No.
071/KMA/SKV/2008 pasal 21 ayat 1
huruf a angka 2

Disposisi KMA tgl .28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgl 10
Maret 2014, Kabawas
MAR!I meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 13 Maret
2014
No.294/BP/PS.02/03/
2014

Kf Plbg N, 5H

Pan/Sek PN Kpn

Hukuman disiplin  sedang
berupa penundaan kenaikan
pangkat selama 1 tahun
dengan akibat hukum

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka 5
jo pasal 7 ayat 3 dan ayat 3 huruf b jo
SK KMA No O71/KMA/SK/VI2008
pasal 21 ayat 1 huruf b butir 3

Disposisi KMA tgl 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgl 4
Maret 2014, Kahawas
MAR| meneruskan hasil

17




| dikurangi - “tunjangan | .. | pemeriksaan S0 dan
remunerasi selama 1 tahun| .. ... |rekomendasi . ke . Ditjen
sebesar 90% tiap bulan = - | e | Badilum tgl 18 - Maret
CEEER T 2014
No.321/BP/PS.02/03/ -
12014 -

Ket :*) Belum ada SK
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- 3. WAKIL SEKRETARIS

NO

NAMA/NIP

JABATAN

"KETERANGAN

{1

(2

{3}

JENIS HUKUMAN
)

PERATURAN YANG DILANGGAR --| -

RSO

TS

1

Drs H Kmdn,
MM*)

SH,

Wasek PTA Br Lpg
{dahulu Wasek PTA Pg)

Hukuman disiplin . berupa
penundaan kenaikan pangkat
selama 1 tahun dengan akibat
hukum dikurangi - tunjangan
remunerasi selama 1 tahun
sebesar 90 % tiap bulan

Diubah menjadi:

Hukuman disiplin  berupa
teguran tertulis dengan tanpa
dipotong remunerasi

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka.
16 dan pasal 4 angka 9, pasal 7 ayat
3 huruf b, UU No 50 tahun 2009
pasal 38B, pasal 35 huruf d jo PP No.
100 tahun 2000 pasal 8 jo UU No 3
tahun 2006 pasal 34 huruf b, pasal 4
angka 1 Jjo SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat
1 huruf b angka 3

Diubah menjadi :
PP No 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 2
huruf b

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 jo Disposisi Tuada

Was MARI tgl 11 April

2013, Kabawas MARI
meneruskan “hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 12 April 2013
No0.396/BP/PS.02/04/
2013

Jo

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 jo Disposisi Tuada
Was MARI tgl 11 April

2013, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgt 16 Januari 2014
No.38/BP/PS.02/01/2014
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' 5.PANITERA MUDA

JENES HUKUMAN - -~

i KETERANGAN

Pcn

penurunan pangkat setingkat
lebih rendah selama 1 tahun
dengan akibat hukum
dikurangi tunjangan
remunerasi selama 12 bulan
sebesar 90% tiap bulan

6, pasal 7 ayat 3 huruf ¢ jo pasal 9
angka 6 jo SK KMA No.
071/KMA/SK/V/2008

NO NAMA/NIP JABATAN PERATURAN YANG DILANGGAR -
w {2) {3) - - - : s - ' RO
1 | ZnAnd panmud . Pidana PN | Hukuman - disiplin - “’sedang | PP.No 53 tahun 2010 pasai3angka _DIS}JOSISI “KMA gl 3
Pngrn berupa ‘penundan - kenalkan' 5, pasal 7 ayat 3 huruf b jo SK KMA | Januarin 2014 jo. DISpOSISI
gaji berkala selama 1 tahun | No_ 071/KMA/SK/v/2008 pasal 21 Tuada  Was. MARI. gl 9
dengan = akibat  hukum ayatl_hurufaan_gkaz o {Januari 2014, Kabawas
dikurangi - - -~ tunjangan : SRR MAR! - meneruskan _hasil
remunerasi selama 3 bulan pemeriksaan dan
sebesar 75% tiap bulan rekomendasi ke Dltjen
o ' Badilum tgl 15 Januari
2014 -
No.25/BP/PS. 02/01/2014
2 | prawd Panmud Hukum PA Sita Hukuman disiplin  ringan | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 angka | Disposisi  KMA gl 3
berupa teguran lisan dengan | 10 jo pasal 11 angka 4, pasal 7 ayat | Januarin 2014 jo Dispo'sisi
akibat hukum  dikurangi {2 huruf a jo SK KMA No | Tuada Was MARI tg! 10
tunjangan remunerasi selama 071/KMAS/SK/V/2008 pasal 21 ayat | Januari 2014, Kabawas
2 bulan sebesar 75% tiap | 1 hurufaangkal MARI  meneruskan h_asH
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 20 Januari 2014
No.47/BP/PS.02/01/2014
3 | SltBdt panmud Hukum/PP PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka | Disposisi KMA tgl 28

Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgi 10

Maret 2014, Kabawas
MAR!  meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgf 13 Maret 2014
No.293/8P/PS.02/03/2014
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Lrts Rj Sph Grs, SH,

Panmud Pidana PN Bg

: _Hukuman

“disiplin, -

erora |

PP- No 53 tahun 2010 pasal 3 angka._ )

DlSpOSlS! KMA tgl. 28

MH © .y teguran . lisan dengan aklbat: 9jo. pasal 8 angka 7 pasal 7 ayat 2 'Pebruaﬂ 2014 50 DlSpOSlSI
hukum dikurangi: tunjangan hurufa : : L 'Tuada Was - MARI 1gl /10
| 'remunerasi. selama 2. bulan ' -Maret 2014 Kabawas

sebasar']_S%__tlap bulan | MARI meneruskan “hasil
' ' SRR | pemeriksaan .- - dan
| rekomendasi . 'k'e' ‘Ditjen

| Badilum tgt 13 Maret 2014

R : No. 297/BP/PS 02/03/2014

Slm Syo, SH Panmud Pidana PN Pcn Hukuman = disiplin -sedang | PP.No 53 tahun 2010 pasal 3 angka | Disposisi- - KMA gl 28
berupa penundaan kenaikan | 9, pasal 7 ayat 3 huruf b jo SK KMA | Pebruari 2014 jo Dlsp05451
pangkat selama -1 - tahun |No 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 Tuada Was. MARI tgl 10
dengan akibat  * hukum | ayat 1 huruf b angka 3 ' Maret 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan MARI  meneruskan ~hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan ~.dan

sebesar 90% tiap bulan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgi 21 Maret 2014
No.363/BP/PS.02/03/2014

Dra Hj Krm Hrwi, SH,

viH

Panmud Perdata PN TKg

Hukuman disiplin
pembebasan dari jabatan
struktural selaku  Penmud
Perdata pada PN TKg dengan
akibat  hukum  dikurangi
tunjangan remunerasi selama
1 tahun sebesar 100% tiap
bulan

berupa

PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat 1
jo pasal 13 ayat 1, pasal 7 ayat 1 dan
ayat 4 huruf ¢ jo SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 avat
1 hurufcangka 2

Disposisi KMA tgl - 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgl 10

Maret 2014, Kabhawas
MARI  meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tg! 21 Maret 2014
No.353/BP/PS.02/03/2014
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© " 6. PEJABAT STRUKTURAL

NO NAMA/NIP

JABATAN

" JENIS HUKUMAN

)

{1 @

(3)

{4

' _PERATURAN YANG DILANGGAR

S CRER

- KETERANGAN
L g8)

1 | shid, S.Ag, SH*)

Kasubbag Kepegawaian
PTA Phg

Hukuman disiplin
penundaan kenaikan pangkat
selama 1 tahun dengan'akibat
hukum dikurangi tunjangan
remunerasi selama 1 tahun
sebesar 90 % tiap bulan

Diubah menjadi:

Hukuman disiplin  berupa
teguran tertulis dengan tanpa
dipotong remunerasi

berupa

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka
16 dan pasal 4 angka 9, pasal 7 ayat
3 ‘huruf - b jo  SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat
1hurufbangka3

Diubah menjadi :
PP No 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 2
huruf b

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 ‘jo Disposisi Tuada
Wwas MARI tgl 11 April
2013, . Kabawas - MARI

‘meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 12 April 2013
No.396/BP/PS.02/04/
2013

Jo

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 jo Disposisi Tuada
Was MARI tgl 11 April

2013, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemaeriksaan dan

rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 16 lanuari 2014

hormat tidak atas permintaan
sendiri sebagai PNS

No.38/BP/PS.02/01/2014
2 | Mrs AN Mia Kasubbag Umum PN Md | Hukuman  disiplin berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 angka | Disposisi KMA igl 28
pemberhentian dengan | 2 dan 6, pasa! 7 ayat 4 huruf d Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MARI tgl 10

Maret 2014, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 21 Maret 2014
No0.351/BP/PS5.02/03/2014

23




© 7. PANITERA PENGGANTI

- JABATAN

. PERATURAN YANG " 1"

KETERANGAN

dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri sebagai

¢ dan angka 11, pasal 7 ayat 4
huruf d

NO | NAMA/NIP - “JENISHUKUMAN - |
: - 2 N FERE NG e ' '-'D&ANGGAR
(1} 2) ' (3} ' L) R L R ) B ' (6) :
1 | H.M. Krtn, SH, MH PPPNSrb | Hukuman disipiin . ringan | PP No 53 tahun 2010 pasa! 3 Dlsp05|sa KMA tgl 3Januar|n
SR . berupa pernyatan tidak puas angka 9 pasal 7 ayat 2 huruac c | 2014 jo DlSpOS:SlTuada Was
.secara tertulis. dengan aksbat. jo SK KMA - “No MARI tgl 9 Januari - 2014
hukum dikurangl tunjangan D71/KMA/SK/V/2008 pasal 21 .Kabawas MARI meneruskan-
remunerasx selama 6 bulan aya_tlhurufa__angkas ' {|-hasil pemer:ksaan fda_n_}
sebesar 75% t;ap bulan E rekomendasi - ke . Ditjen
: Badilum tgl 15 lanuari 2014
‘N0.22/BP/PS.02/01/2014 .-
2 | Hr Rsmi, SH PP PN Kng Hukuman disiplin  berupa | Putusan ~ perkara No. | Disposisi Tuada -‘Was MARI -
diberhentikan dengan hormat | 33/Pid.B/2013/PN.Kng  vang | tgl 9 Sanuari 2014, Kabawé_s
tidak atas permintaan sendiri | telah  berkekuatan  hukum | MARI meneruskan  hasil
sehagai PNS fetap, pemeriksaan dan.
PP No 53 tahun 2010 pasal 7 | rekomendasi ke  Ditjen.
ayat 4 huruf d Badilum tg! 15 Januari 2014
No.21/BP/PS.02/01/2014
3 | Trind Ptr, SH PP PN Bys Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 Disposisi  KMA tgl 28
teguran  tertulis  dengan | angka 14 jo pasal 8 angka 11, Pebruari 2014 jo Disposisi
akibat hukum  dikurangi | pasal 7 ayat 2 huruf b jo SK| Tuada Was MARI tgl 10
tunjangan remunerasi selam | KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Maret 2014, Kabawas MAR!
3 bulan sebesar 75% tiap | pasal 21 ayat 1 huruf & angka | meneruskan hasil
bulan 2 pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilum tg! 13 Maret 2014
N0.296/BP/PS.02/03/2014
4 | YspYnrPrb, SH PP PN Kbj Hukuman  disiplin  berat | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi  KMA tgl 28
berupa pemberhentian | angka 5 jo pasal 7 ayat 1 huruf Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MARI tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
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PNS

meneruskan  hasil

pemeriksaan . dan

‘rekomendasi ke - _'_E'_)'i_tjéh._
Badilum tgl 21 Maret 2014
No.359/BP/P5.02/03/2014

Dra Zhr, SH

PP PTA Md

Hukuman disiplin  sedang
berupa penundaan kenaikan
pangkat selam 1 tahun
dengan akibat hukum
dikurangi tunjangan
remunerasi selama 6 bulan
sebhesar 90% tiap bulan

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 4 dan angka 5, pasal 7
ayat 3 huruf b jo Perpres No
54 tahun 2010 beserta
perubahannya jo SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21
ayat 1 huruf bangka 3

Disposisi = KMA  tgl . 28
Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MAR! {gl 10
Maret 2014, Kabawas MARI,
meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke  Ditjen
Badilag tg! 21 Maret 2014
No.361/BP/PS.02/03/2014

Prdm Slh, SH

PP PTUN It

Hukuman  disiplin  ringan
berupa  teguran  tertulis
dengan akibat hukum
dikurangi funjangan
remunerasi selama 3 bulan
sebesar 75% tiap bulan

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 9, pasal 7 ayat 2 huruf b
io SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21
ayat 1 hurufa angka 2

Disposisi  KMA tgl 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MAR!I tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilmiltun tgl 21 Maret
2014

No.354/BP/PS.02/03/2014

Skrt

PP PN Mpw

Hukuman  disiplin  berat
berupa pemberhentian tidak
dengan hormat sebagai PNS

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 4,5,6,7,9 dan 14 jo pasal
4 angka 1,2,8 dan 10, pasal 7
ayat 4 hurufe

Disposisi KMA tgl 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MAR! tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilmiltun tgl 21 Maret
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2014

Ket :*) Belum ada SK
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. .8.STAF

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

NO NAMA/N!P JABATAN - JENIS HUKUMAN
{1) ) €] G} (&) S : : 1o W
1 | Sha Hi Al SH Staf PN Trn Hukurman disiplin berat berupa | PP _No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA . gl 134
pemberhentian dengan | angka 6, pasal 7ayat 4 hurufd  { Januarin 2014 jo Disposisi | -
hormat tidak atas permintaan C © 0 | Tuada ‘Was MAR! tgl 13 |-
sendiri sebagai PNS - | Januari 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan = dan |
rekomendasi ke Sekretaris |
MARI tgl 15 Januari 2014
No.33/BP/PS.02/01/2014
2 |AInG Staf Panmud Hukum | Hukuman  disiplin  berupa | PP NO 53 tahun 2010 pasal 4 | Disposisi KMA tgl 3
PN Kdi penurunan pangkat setingkat | angka 10, pasal 7 ayat 3 huruf b | Januarin 2014 jo Disposisi
lebih rendah selam 1 tahun | jo SK KMA No | Tuada Was MARI tgl 10
dengan akibat hukum | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 | Januari 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan | ayat 1 huruf b angka 2 MARI meneruskan hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan dan
sebesar 90% tiap bulan rekomendasi ke Sekretaris
MAR! tgl 20 Januari 2014
NO.SZ/BP/PS.O2/01/2014
3 | MHmd staf Keuangan PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 | Disposisi KMA tgl 28
Pks teguran lisan dengan akibat | angka 6, pasal 11 angka 2, pasal | Pebruari 2014 jo Disposisi
hukum dikurangi tunjangan | 7 ayat 2 huruf a jo SK KMA No Tuada Was MARI tgi 10
remunerasi selama 2 bulan | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 | Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan ayat 1 huruf a angka 1 MAR! meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 13 Maret 2014
No0.292/8P/PS.02/03/2014
4 | NtHrt Staf Panmud | Hukuman disiplin berat berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA gl 28
Gugatan PA Dga pemberhentian tidak dengan | angka 11 jo pasal 4 angka 7, | Pebruari 2014 jo Disposisi
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hormat se_bagai_ PNS

| pasal 10 angka 9 huruf d, p
- | ayat 4 hurufe o

asal 7

Tuada ‘Was MARI tgl 10! -
Maret 2014, - Kabawas |
MARI - meneruskan ~hasil |
pemeriksaan dan |-

rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 21 Maret 2014

Ket :*) Belum ada SK
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No.344/8P/PS.02/03/2014




9. JURUSITA

KETERANGAN

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR
(1) {2) [E]] 4 {5) (6}
1 | Krti Nrhd Jurusita PN Md Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 Disposisi KMA  tgl 3
teguran  tertulis  dengan | angka 9, pasal 7 ayat 2 huruf b jo | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 10
tunjangan remunerasi selama | pasal 21 ayat 1 huruf b angka 2 Januari 2014, Kabawas
3 bulan sebesar 75% tiap MAR! -meneruskan hasil
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum MARI gl 20
Januari 2014
No.45/BP/PS.02/01/2014
SK KPN Md tgl 11 Pebruari
2014 No.W1g-
U1/14/KP.06.10/11/2014
2 | Hrs Kmd, A.Md, SH Jurusita PN Ab Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA tgl 3
teguran  tertulis  dengan | angka 5 dan angka 14, pasal 7 | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | ayat 2 huruf b jo SK KMA No | Tuada Was MARI gl 10
tunjangan remunerasi selama | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 !Januari 2014, Kabawas
3 bulan sebesar 75% tiap | ayatl hurufaangkal MARI meneruskan hasil
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum MAR! tgl 20
Januari 2014
No.43/BP/PS.02/01/2014
3 | EkRchn Al Jurusita Devinitiv PN Srb | Hukuman  disiplin  ringan | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA tgl 28
berupa teguran lisan dengan | angka 14, pasal 7 ayat 2 huruf a jo | Pebruari 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 10
remunerasi selama 2 bulan | pasal 21 ayat 1 hurufaangkal Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan
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| rekomendasi “ke - Ditjen
‘| Badilum - MARI tgl 21
| Maret 2014
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No.365/BP/PS.02/03/2014




10, JURUSITA PENGGANTI

I 'KETERANGAI\E RN

JABATAN

JENIS HUKUMAN

NO © NAMA/NIP PERATURAN YANG DELANGGAR
{n ) E) - BT - R R - (8 .
1 |Shrmdr Jurusita Pengganti PN KTk ‘Hukuman . disiplin _”se'dahg_"PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA 1gl -3
AR : ;berupa penundan kenaikan | angka 11, p_asai__?_ ayat 3 huruf. b]o. _.lanuarm 2014 o Dlsposm
|'pangkat selama -1 tahun | SK 'K_MA No.071/KMA/SK/V/2008 Tuada ‘Was "MARI .tg!" 9
dengan = akibat  hukum | pasal 21 ayat 1 hurufb angka3 -~ januart 2014, Kabawas
dikurangi ©tunjangan | 0 ['MARL: ‘meneruskan hasil
remunerasi selama 1 tahun ) . pemer;ksaan dan
sebesar 90% tiap bulan. ' rekomendasi ke Ditjeh
' Badlium tgl 15 .Ianuéri
2014
No.24/BP/PS. 02/01/2014
2 | JemTgng jurusita Pengganti PN Md | Hukuman  disiplin berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3! Disposisi KMA tgl =28
teguran lisan dengan akibat | angka 3 dan angka 5 jo pasal 8 | Pebruari 2014 jo Disposisi
hukum dikurangi tunjangan | angka 3, pasal 7 ayat 2 huruf a jo Tuada Was MAR! tgl 10
remunerasi selam 2 bulan | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan pasal 21 ayat 1 huruf a angka 1 MAR!I meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 13 Maret 2014
N0.299/BP/PS.02/03/2014
3 | BinSmbr Jurusita Pengganti PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat | Disposisi KMA tgi 28
Mdn penurunan pangkat setingkat | 10 jo pasal 12 ayat 4 jo pasal 7 | Pebruari 2014 jo Disposisi
lebih rendah selama 1 tahun | ayat 3, pasal 7 ayat 3 huruf ¢ Tuada Was MAR! tgl 10
dengan akibat hukum Maret 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan MARI meneruskan hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan dan
sebesar 90% tiap bulan rekomendasi ke Ditien
Badilum tgl 13 Maret 2014
No.295/BP/PS.02/03/2014
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4. WAKIL PANITERA

tunjangan remunerasi selama
3 bulan sebesar 75% tiap
bulan

ayat 1 huruf a angka 2

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR KETERANGAN
1) (2) 3 {4) : (s) (6)
1 | SniAbd, SH Wapan {dahuiu Panmud j Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 angka | Disposisi  KMA  1gl - 3
Pidana) PN Kri teguran  tertulis  dengan | 10, pasal 7 ayat 2 huruf b jo SK KMA | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat hukum  dikurangi | No 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 | Tuada Was MARI tgl 10

2014, Kabawas
meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 20 Januari
2014 '
No0.50/BP/PS.02/01/2014

Januari
MARI

20




' 5.PANITERA MUDA

JENES HUKUMAN - -~

i KETERANGAN

Pcn

penurunan pangkat setingkat
lebih rendah selama 1 tahun
dengan akibat hukum
dikurangi tunjangan
remunerasi selama 12 bulan
sebesar 90% tiap bulan

6, pasal 7 ayat 3 huruf ¢ jo pasal 9
angka 6 jo SK KMA No.
071/KMA/SK/V/2008

NO NAMA/NIP JABATAN PERATURAN YANG DILANGGAR -
w {2) {3) - - - : s - ' RO
1 | ZnAnd panmud . Pidana PN | Hukuman - disiplin - “’sedang | PP.No 53 tahun 2010 pasai3angka _DIS}JOSISI “KMA gl 3
Pngrn berupa ‘penundan - kenalkan' 5, pasal 7 ayat 3 huruf b jo SK KMA | Januarin 2014 jo. DISpOSISI
gaji berkala selama 1 tahun | No_ 071/KMA/SK/v/2008 pasal 21 Tuada  Was. MARI. gl 9
dengan = akibat  hukum ayatl_hurufaan_gkaz o {Januari 2014, Kabawas
dikurangi - - -~ tunjangan : SRR MAR! - meneruskan _hasil
remunerasi selama 3 bulan pemeriksaan dan
sebesar 75% tiap bulan rekomendasi ke Dltjen
o ' Badilum tgl 15 Januari
2014 -
No.25/BP/PS. 02/01/2014
2 | prawd Panmud Hukum PA Sita Hukuman disiplin  ringan | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 angka | Disposisi  KMA gl 3
berupa teguran lisan dengan | 10 jo pasal 11 angka 4, pasal 7 ayat | Januarin 2014 jo Dispo'sisi
akibat hukum  dikurangi {2 huruf a jo SK KMA No | Tuada Was MARI tg! 10
tunjangan remunerasi selama 071/KMAS/SK/V/2008 pasal 21 ayat | Januari 2014, Kabawas
2 bulan sebesar 75% tiap | 1 hurufaangkal MARI  meneruskan h_asH
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 20 Januari 2014
No.47/BP/PS.02/01/2014
3 | SltBdt panmud Hukum/PP PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka | Disposisi KMA tgl 28

Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgi 10

Maret 2014, Kabawas
MAR!  meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgf 13 Maret 2014
No.293/8P/PS.02/03/2014
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Lrts Rj Sph Grs, SH,

Panmud Pidana PN Bg

: _Hukuman

“disiplin, -

erora |

PP- No 53 tahun 2010 pasal 3 angka._ )

DlSpOSlS! KMA tgl. 28

MH © .y teguran . lisan dengan aklbat: 9jo. pasal 8 angka 7 pasal 7 ayat 2 'Pebruaﬂ 2014 50 DlSpOSlSI
hukum dikurangi: tunjangan hurufa : : L 'Tuada Was - MARI 1gl /10
| 'remunerasi. selama 2. bulan ' -Maret 2014 Kabawas

sebasar']_S%__tlap bulan | MARI meneruskan “hasil
' ' SRR | pemeriksaan .- - dan
| rekomendasi . 'k'e' ‘Ditjen

| Badilum tgt 13 Maret 2014

R : No. 297/BP/PS 02/03/2014

Slm Syo, SH Panmud Pidana PN Pcn Hukuman = disiplin -sedang | PP.No 53 tahun 2010 pasal 3 angka | Disposisi- - KMA gl 28
berupa penundaan kenaikan | 9, pasal 7 ayat 3 huruf b jo SK KMA | Pebruari 2014 jo Dlsp05451
pangkat selama -1 - tahun |No 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 Tuada Was. MARI tgl 10
dengan akibat  * hukum | ayat 1 huruf b angka 3 ' Maret 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan MARI  meneruskan ~hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan ~.dan

sebesar 90% tiap bulan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgi 21 Maret 2014
No.363/BP/PS.02/03/2014

Dra Hj Krm Hrwi, SH,

viH

Panmud Perdata PN TKg

Hukuman disiplin
pembebasan dari jabatan
struktural selaku  Penmud
Perdata pada PN TKg dengan
akibat  hukum  dikurangi
tunjangan remunerasi selama
1 tahun sebesar 100% tiap
bulan

berupa

PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat 1
jo pasal 13 ayat 1, pasal 7 ayat 1 dan
ayat 4 huruf ¢ jo SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 avat
1 hurufcangka 2

Disposisi KMA tgl - 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MARI tgl 10

Maret 2014, Kabhawas
MARI  meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tg! 21 Maret 2014
No.353/BP/PS.02/03/2014
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© " 6. PEJABAT STRUKTURAL

NO NAMA/NIP

JABATAN

" JENIS HUKUMAN

)

{1 @

(3)

{4

' _PERATURAN YANG DILANGGAR

S CRER

- KETERANGAN
L g8)

1 | shid, S.Ag, SH*)

Kasubbag Kepegawaian
PTA Phg

Hukuman disiplin
penundaan kenaikan pangkat
selama 1 tahun dengan'akibat
hukum dikurangi tunjangan
remunerasi selama 1 tahun
sebesar 90 % tiap bulan

Diubah menjadi:

Hukuman disiplin  berupa
teguran tertulis dengan tanpa
dipotong remunerasi

berupa

PP No 53 tahun 2010 pasal 3 angka
16 dan pasal 4 angka 9, pasal 7 ayat
3 ‘huruf - b jo  SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 ayat
1hurufbangka3

Diubah menjadi :
PP No 53 tahun 2010 pasal 7 ayat 2
huruf b

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 ‘jo Disposisi Tuada
Wwas MARI tgl 11 April
2013, . Kabawas - MARI

‘meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilag tgl 12 April 2013
No.396/BP/PS.02/04/
2013

Jo

Disposisi KMA tgl 9 April
2013 jo Disposisi Tuada
Was MARI tgl 11 April

2013, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemaeriksaan dan

rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 16 lanuari 2014

hormat tidak atas permintaan
sendiri sebagai PNS

No.38/BP/PS.02/01/2014
2 | Mrs AN Mia Kasubbag Umum PN Md | Hukuman  disiplin berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 angka | Disposisi KMA igl 28
pemberhentian dengan | 2 dan 6, pasa! 7 ayat 4 huruf d Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MARI tgl 10

Maret 2014, Kabawas
MARI  meneruskan  hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 21 Maret 2014
No0.351/BP/PS5.02/03/2014
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© 7. PANITERA PENGGANTI

- JABATAN

. PERATURAN YANG " 1"

KETERANGAN

dengan hormat tidak atas
permintaan sendiri sebagai

¢ dan angka 11, pasal 7 ayat 4
huruf d

NO | NAMA/NIP - “JENISHUKUMAN - |
: - 2 N FERE NG e ' '-'D&ANGGAR
(1} 2) ' (3} ' L) R L R ) B ' (6) :
1 | H.M. Krtn, SH, MH PPPNSrb | Hukuman disipiin . ringan | PP No 53 tahun 2010 pasa! 3 Dlsp05|sa KMA tgl 3Januar|n
SR . berupa pernyatan tidak puas angka 9 pasal 7 ayat 2 huruac c | 2014 jo DlSpOS:SlTuada Was
.secara tertulis. dengan aksbat. jo SK KMA - “No MARI tgl 9 Januari - 2014
hukum dikurangl tunjangan D71/KMA/SK/V/2008 pasal 21 .Kabawas MARI meneruskan-
remunerasx selama 6 bulan aya_tlhurufa__angkas ' {|-hasil pemer:ksaan fda_n_}
sebesar 75% t;ap bulan E rekomendasi - ke . Ditjen
: Badilum tgl 15 lanuari 2014
‘N0.22/BP/PS.02/01/2014 .-
2 | Hr Rsmi, SH PP PN Kng Hukuman disiplin  berupa | Putusan ~ perkara No. | Disposisi Tuada -‘Was MARI -
diberhentikan dengan hormat | 33/Pid.B/2013/PN.Kng  vang | tgl 9 Sanuari 2014, Kabawé_s
tidak atas permintaan sendiri | telah  berkekuatan  hukum | MARI meneruskan  hasil
sehagai PNS fetap, pemeriksaan dan.
PP No 53 tahun 2010 pasal 7 | rekomendasi ke  Ditjen.
ayat 4 huruf d Badilum tg! 15 Januari 2014
No.21/BP/PS.02/01/2014
3 | Trind Ptr, SH PP PN Bys Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 Disposisi  KMA tgl 28
teguran  tertulis  dengan | angka 14 jo pasal 8 angka 11, Pebruari 2014 jo Disposisi
akibat hukum  dikurangi | pasal 7 ayat 2 huruf b jo SK| Tuada Was MARI tgl 10
tunjangan remunerasi selam | KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Maret 2014, Kabawas MAR!
3 bulan sebesar 75% tiap | pasal 21 ayat 1 huruf & angka | meneruskan hasil
bulan 2 pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilum tg! 13 Maret 2014
N0.296/BP/PS.02/03/2014
4 | YspYnrPrb, SH PP PN Kbj Hukuman  disiplin  berat | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi  KMA tgl 28
berupa pemberhentian | angka 5 jo pasal 7 ayat 1 huruf Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MARI tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
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PNS

meneruskan  hasil

pemeriksaan . dan

‘rekomendasi ke - _'_E'_)'i_tjéh._
Badilum tgl 21 Maret 2014
No.359/BP/P5.02/03/2014

Dra Zhr, SH

PP PTA Md

Hukuman disiplin  sedang
berupa penundaan kenaikan
pangkat selam 1 tahun
dengan akibat hukum
dikurangi tunjangan
remunerasi selama 6 bulan
sebhesar 90% tiap bulan

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 4 dan angka 5, pasal 7
ayat 3 huruf b jo Perpres No
54 tahun 2010 beserta
perubahannya jo SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21
ayat 1 huruf bangka 3

Disposisi = KMA  tgl . 28
Pebruari 2014 jo Disposisi

Tuada Was MAR! {gl 10
Maret 2014, Kabawas MARI,
meneruskan hasil
pemeriksaan dan

rekomendasi ke  Ditjen
Badilag tg! 21 Maret 2014
No.361/BP/PS.02/03/2014

Prdm Slh, SH

PP PTUN It

Hukuman  disiplin  ringan
berupa  teguran  tertulis
dengan akibat hukum
dikurangi funjangan
remunerasi selama 3 bulan
sebesar 75% tiap bulan

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 9, pasal 7 ayat 2 huruf b
io SK KMA No
071/KMA/SK/V/2008 pasal 21
ayat 1 hurufa angka 2

Disposisi  KMA tgl 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MAR!I tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilmiltun tgl 21 Maret
2014

No.354/BP/PS.02/03/2014

Skrt

PP PN Mpw

Hukuman  disiplin  berat
berupa pemberhentian tidak
dengan hormat sebagai PNS

PP No 53 tahun 2010 pasal 3
angka 4,5,6,7,9 dan 14 jo pasal
4 angka 1,2,8 dan 10, pasal 7
ayat 4 hurufe

Disposisi KMA tgl 28
Pebruari 2014 jo Disposisi
Tuada Was MAR! tgi 10
Maret 2014, Kabawas MARI
meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke  Ditjen
Badilmiltun tgl 21 Maret
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2014

Ket :*) Belum ada SK
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. .8.STAF

PERATURAN YANG DILANGGAR

KETERANGAN

NO NAMA/N!P JABATAN - JENIS HUKUMAN
{1) ) €] G} (&) S : : 1o W
1 | Sha Hi Al SH Staf PN Trn Hukurman disiplin berat berupa | PP _No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA . gl 134
pemberhentian dengan | angka 6, pasal 7ayat 4 hurufd  { Januarin 2014 jo Disposisi | -
hormat tidak atas permintaan C © 0 | Tuada ‘Was MAR! tgl 13 |-
sendiri sebagai PNS - | Januari 2014, Kabawas
MARI meneruskan hasil
pemeriksaan = dan |
rekomendasi ke Sekretaris |
MARI tgl 15 Januari 2014
No.33/BP/PS.02/01/2014
2 |AInG Staf Panmud Hukum | Hukuman  disiplin  berupa | PP NO 53 tahun 2010 pasal 4 | Disposisi KMA tgl 3
PN Kdi penurunan pangkat setingkat | angka 10, pasal 7 ayat 3 huruf b | Januarin 2014 jo Disposisi
lebih rendah selam 1 tahun | jo SK KMA No | Tuada Was MARI tgl 10
dengan akibat hukum | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 | Januari 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan | ayat 1 huruf b angka 2 MARI meneruskan hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan dan
sebesar 90% tiap bulan rekomendasi ke Sekretaris
MAR! tgl 20 Januari 2014
NO.SZ/BP/PS.O2/01/2014
3 | MHmd staf Keuangan PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 | Disposisi KMA tgl 28
Pks teguran lisan dengan akibat | angka 6, pasal 11 angka 2, pasal | Pebruari 2014 jo Disposisi
hukum dikurangi tunjangan | 7 ayat 2 huruf a jo SK KMA No Tuada Was MARI tgi 10
remunerasi selama 2 bulan | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 | Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan ayat 1 huruf a angka 1 MAR! meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 13 Maret 2014
No0.292/8P/PS.02/03/2014
4 | NtHrt Staf Panmud | Hukuman disiplin berat berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA gl 28
Gugatan PA Dga pemberhentian tidak dengan | angka 11 jo pasal 4 angka 7, | Pebruari 2014 jo Disposisi
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hormat se_bagai_ PNS

| pasal 10 angka 9 huruf d, p
- | ayat 4 hurufe o

asal 7

Tuada ‘Was MARI tgl 10! -
Maret 2014, - Kabawas |
MARI - meneruskan ~hasil |
pemeriksaan dan |-

rekomendasi ke Sekretaris
MARI tgl 21 Maret 2014

Ket :*) Belum ada SK
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9. JURUSITA

KETERANGAN

NO NAMA/NIP JABATAN JENIS HUKUMAN PERATURAN YANG DILANGGAR
(1) {2) [E]] 4 {5) (6}
1 | Krti Nrhd Jurusita PN Md Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 Disposisi KMA  tgl 3
teguran  tertulis  dengan | angka 9, pasal 7 ayat 2 huruf b jo | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 10
tunjangan remunerasi selama | pasal 21 ayat 1 huruf b angka 2 Januari 2014, Kabawas
3 bulan sebesar 75% tiap MAR! -meneruskan hasil
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum MARI gl 20
Januari 2014
No.45/BP/PS.02/01/2014
SK KPN Md tgl 11 Pebruari
2014 No.W1g-
U1/14/KP.06.10/11/2014
2 | Hrs Kmd, A.Md, SH Jurusita PN Ab Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA tgl 3
teguran  tertulis  dengan | angka 5 dan angka 14, pasal 7 | Januarin 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | ayat 2 huruf b jo SK KMA No | Tuada Was MARI gl 10
tunjangan remunerasi selama | 071/KMA/SK/V/2008 pasal 21 !Januari 2014, Kabawas
3 bulan sebesar 75% tiap | ayatl hurufaangkal MARI meneruskan hasil
bulan pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum MAR! tgl 20
Januari 2014
No.43/BP/PS.02/01/2014
3 | EkRchn Al Jurusita Devinitiv PN Srb | Hukuman  disiplin  ringan | PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA tgl 28
berupa teguran lisan dengan | angka 14, pasal 7 ayat 2 huruf a jo | Pebruari 2014 jo Disposisi
akibat  hukum  dikurangi | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Tuada Was MARI tgl 10
remunerasi selama 2 bulan | pasal 21 ayat 1 hurufaangkal Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan MARI meneruskan hasil
pemeriksaan dan
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| rekomendasi “ke - Ditjen
‘| Badilum - MARI tgl 21
| Maret 2014
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10, JURUSITA PENGGANTI

I 'KETERANGAI\E RN

JABATAN

JENIS HUKUMAN

NO © NAMA/NIP PERATURAN YANG DELANGGAR
{n ) E) - BT - R R - (8 .
1 |Shrmdr Jurusita Pengganti PN KTk ‘Hukuman . disiplin _”se'dahg_"PP No 53 tahun 2010 pasal 3 | Disposisi KMA 1gl -3
AR : ;berupa penundan kenaikan | angka 11, p_asai__?_ ayat 3 huruf. b]o. _.lanuarm 2014 o Dlsposm
|'pangkat selama -1 tahun | SK 'K_MA No.071/KMA/SK/V/2008 Tuada ‘Was "MARI .tg!" 9
dengan = akibat  hukum | pasal 21 ayat 1 hurufb angka3 -~ januart 2014, Kabawas
dikurangi ©tunjangan | 0 ['MARL: ‘meneruskan hasil
remunerasi selama 1 tahun ) . pemer;ksaan dan
sebesar 90% tiap bulan. ' rekomendasi ke Ditjeh
' Badlium tgl 15 .Ianuéri
2014
No.24/BP/PS. 02/01/2014
2 | JemTgng jurusita Pengganti PN Md | Hukuman  disiplin berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 3! Disposisi KMA tgl =28
teguran lisan dengan akibat | angka 3 dan angka 5 jo pasal 8 | Pebruari 2014 jo Disposisi
hukum dikurangi tunjangan | angka 3, pasal 7 ayat 2 huruf a jo Tuada Was MAR! tgl 10
remunerasi selam 2 bulan | SK KMA No 071/KMA/SK/V/2008 | Maret 2014, Kabawas
sebesar 75% tiap bulan pasal 21 ayat 1 huruf a angka 1 MAR!I meneruskan hasil
pemeriksaan dan
rekomendasi ke Ditjen
Badilum tgl 13 Maret 2014
N0.299/BP/PS.02/03/2014
3 | BinSmbr Jurusita Pengganti PN | Hukuman disiplin  berupa | PP No 53 tahun 2010 pasal 4 ayat | Disposisi KMA tgi 28
Mdn penurunan pangkat setingkat | 10 jo pasal 12 ayat 4 jo pasal 7 | Pebruari 2014 jo Disposisi
lebih rendah selama 1 tahun | ayat 3, pasal 7 ayat 3 huruf ¢ Tuada Was MAR! tgl 10
dengan akibat hukum Maret 2014, Kabawas
dikurangi tunjangan MARI meneruskan hasil
remunerasi selama 12 bulan pemeriksaan dan
sebesar 90% tiap bulan rekomendasi ke Ditien
Badilum tgl 13 Maret 2014
No.295/BP/PS.02/03/2014
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STATISTIK HUKUMAN DISIPLIN YANG DIJATUHKAN BADAN PENGAWASAN MAHKAMAH AGUNG RI
BULAN JANUARI SAMPAIDENGAN BULAN MARET 2014

No. Jabatan o Jumlah
Berat Sedang Ringan
1. | Hakim 11 4 25 40
Hakim Ad Hoc 2 - 3 5
2. Panitera/Sekretaris 1 2 3 6
3. | Wakil Sekretaris - - 1 1
4. | Wakil Panitera - - 1 1
5. | Panitera Muda 2 2 2 6
6. | Pejabat Struktural 1 - 1 2
7. | Panitera Pengganti 3 1 3 7
8. | Staf 3 - 1 4
9. | Jurusita - - 3 3
10. | Jurusita Pengganti 1 1 1 3
Jumlah 78
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Kepala Badan Pengawasan

A Mahkamah Agung R

Dr. H. SUNARTO, SH,MH






